
 
 

Stellenausschreibung 
 

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Thüringen e.V. sucht für 

das Projekt ISBO-Training zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine
 

wissenschaftliche/r Mitarbeiter*in im Bereich E-Learning 
(100%-Stelle/40h, Vergütung ist angelehnt an E13 TV-L).  

 
Ihre Aufgaben:  

• Entwicklung, technische Konzeption sowie Produktion und Testing neuer asynchroner 
Lerninhalte für E-Learnings 

• Betreuung, Evaluation und Optimierung des bestehenden E-Learning-Bereichs unter 
Berücksichtigung aktueller wissenschaftlicher Positionen sowie von Entwicklungen und 
Trends im Bereich Digitale Bildung und E-Learning 

• Administration und Optimierung der ISBO-Website, insbesondere im Bereich SEO 

• Organisation und Koordination der externen, IT- und medienbezogenen Dienstleistungen 
(z.B. Synchronsprecherleistungen)  

• Beratung und Unterstützung des Projektteams zu Hardware- und Softwareanwendungen für 
den Bereich Schulungen, Trainings und Projektmanagement sowie die Betreuung der 
projektbezogenen Hard- und Software 

• Erstellung von Informationsgrafiken und interaktiven Präsentationen 

• Erstellung und Auswertung von empirischen Umfragen  

• Analyse und Behebung von Störungen innerhalb der IT-Infrastruktur des Projekts 

 

Ihr Profil:  

• abgeschlossenes Masterstudium in den Fächern Medienbildung, Medienkommunikation, -
pädagogik, -gestaltung, -design oder vergleichbare Qualifikation 

• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich E-Learning  

• umfassende Kenntnisse und Fertigkeiten im Umgang mit der Erstellung von 3D-Lernszenarien 
vorzugsweise mit der Software Blender  

• fortgeschrittene Kenntnisse und Fertigkeiten mit Autoren-Tools vorzugsweise mit Articulate-
Storyline 360 

• weitreichende Kenntnisse bei der Erstellung und Bearbeitung von Audioformaten 
vorzugsweise mit Adobe Audition  

• sowie gute Kenntnisse weiterer Anwendungen der Adobe Creative Cloud (Photoshop, 
InDesign, Premiere Pro)  



 
 

• gute Kenntnisse und Fertigkeiten im Umgang mit Content Management Systemen (CMS)
vorzugsweise Wordpress

• Erfahrungen in der Gestaltung von kreativen Lern- und Lehrprozessen sowie
Weiterbildungsangeboten für Erwachsene

• Teamfähigkeit, Moderationskompetenz sowie Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten

• Bereitschaft zu Dienstreisen (innerhalb Thüringens)

• Führerschein Klasse B 

Arbeitsort ist Erfurt. Die Anstellung ist voraussichtlich befristet bis zum 31.7.2025. Es besteht die 
Möglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zum mobilem Arbeiten. 
 
Die LKJ gewährleistet die Gleichstellung von Frauen und Männern nach dem Thüringer 
Gleichstellungsgesetz. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen nach Maßgabe des 
Sozialgesetzbuches IX bevorzugt berücksichtigt.  
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, wenn sie über ein Jobsharing-Modell zu 100% besetzt werden 
kann. 
 
 

Bewerbungsschluss ist 22.09.2023
 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

Zeugniskopien) als eine PDF-Datei (max. 5 MB) ausschließlich per E-Mail an die Projektleitung Holger 

Hess h.hess@lkj-thueringen.de  

 

Bei Einladung zu einem Bewerbungsgespräch werden Reisekosten nicht erstattet.

 

 

Über das Projekt ISBO-Training: 

Das Akronym „ISBO“ steht für „Interkulturell sensible Berufliche Orientierung“. ISBO-Training ist ein 

Projekt der Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Thüringen e.V., gefördert durch das Land 

Thüringen und die Europäische Union. Das Projektteam unterstützt Thüringer Akteur*innen der 

Beruflichen Orientierung bei deren Umgang mit schulpflichtigen Jugendlichen nichtdeutscher 

Herkunftssprache. Dafür erstellt es Analysen und befragt Experten in Schulen, Bildungseinrichtungen 

und Unternehmen. Auf dieser Basis konzipiert, entwickelt und produziert das Projekt E-Learning-

Inhalte und Materialien und bildet Akteur*innen der Beruflichen Orientierung fort. 
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Über die LKJ Thüringen: 

Die LKJ Thüringen e.V. ist der Dachverband der Träger und Akteure der Kulturellen Kinder- und 

Jugendbildung in Thüringen und anerkannter Träger der freien Jugendhilfe. Über 30 landesweite 

Fachorganisationen und Landesverbände mit derzeit rund 1100 Vereinen, Ensembles, Gruppen und 

Arbeitsgemeinschaften bilden das Netzwerk der LKJ. Die LKJ berät die Mitglieder, vernetzt sie 

miteinander und fördert ihren Fachaustausch. Die Interessen ihrer Mitglieder und der damit 

verbundenen Kinder und Jugendlichen vertritt die LKJ in der Öffentlichkeit, gegenüber Politik und 

Behörden. 

 

Kontakt: 

LKJ Thüringen e.V. 

Ansprechpartner: Holger Hess (Projektleitung ISBO-Training) 

Anger 10 

99084 Erfurt  

 

Mail: h.hess@lkj-thueringen.de  

Telefon: 0361 66 38 22-26 

www.lkj-thueringen.de 
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